
ausFcHRF[§ttI{c fqBisruD§t{TrfiFHF Hrl'F§r4AFrE

Beschäftigunssstelle: lf-s-Hf,'tfp,$tl$'{k'-§ng$fligen$'9fl''§pglmß$ifl.1;"'

,f rPJ.,P.t'"Bsr-.S"H-PJ.htlh'

Beglnn des Beschäftlgungsverhältnl§ses: 91.'.9$'?S?lk"?9"'q'q'3p'3t""""

eeschäftlgungszeltraum: ?§"' Nonate f0r 2 SHK

Arbeitszelt: A+0il60ilsoil StundenlMonat

versrituns: älf:l:iJäfg f,:f.fJr::'*{3
Kennziffer: K$BF/88I2021

Beoiiln und Ende der Bewerbungsfrlst: 3O. o6, * 4 3. 0? - 2oL4
ia fro*ren bzw. in der vortssungsfittsn zeit 3 wocnen)

Aufuabens€t{gt, 
,t't9.c,h§9.hUl{q-c.hp,q.9el'unghgiF"sP'flegen9{tJ'fti.G"Mts Mltarbeltlm Fachgebtet.§pgt![]9$!fJ'n'

A uteraturrechercheund-beschaffung

n Vorbereltung und Mitwlrkung bei Lehnreranstaltungen

Ü Erstellung von l-ehrmateriatlen

Ü Unterstittzung bel der Evaluatlon der Lehre

il Beratung von Studierenden

lmUmfangvondurchschnittlich.'.'..Lehrveranstaltungsstunden

A .${,[p.*.elt".H.}|{r.qx.B.est*i.r.femsBflfi*.Fv.3l!&t!en.h.gglgef;§hffis§FJe'$P§'!:19'M""

Anforderun$en:

n shrdlum einer ftir das AufgEbengeblet elnsctrlägigen Fachrlchtung """""'-"'

tr Ftir dle Durchfrihrung \lo!-Tt{Frlen lst der Nadtwels des Erwerbs dcrH 
iö;*peta#n 6äi,i,'äräiftiätbnen Q"p*: Modulabsdrtussprt)tune)

Voraussetzung;äü ffiä'hää Aesiulortums vermlttelt werden sollen'

E( Konntnl§se der gänglgen office'rrogramme

B .t$ln§$rps.ln.smtffffiF.s.f.m$snsmgfil$r$ """""'i'.ri'F'r'

E vorausgesetzt wlrd llt!?m'§P's"99§mfl$$**'Ile'e9n""""""""""

tr erwünscht tst .§§9!h#flllgtlgtr*""""""i+'..',-.".r

Bewerbungen sind lnnerhalb der o, g, FfJst unter Angabe der o' 9' Kennzlffer zu rlchten

an die Humbotdr-u"u;;il iu'a"trin, tt'.tlri,-§sqla!..Fl'g.9ilfls.ts*YYF'iem*#'9!Se'fs§t,lH!'"""""

1*J!üd§ü1ffi*"üd,ge.,.'lgü§n*siggin'.i11ilw.ffi§e.1"?.Itsn.!.1*.19!.!.5-P.?11!ß...
i..tg,,.f.rs.nn.ffi.rt{§sgpec.lra$Jlp.Be'ff h*sm$'

§ey.e.Exst.?.s.r.F$.i.*tll-ergöld#äätiugnrr#P.f,effi rt-as'f lbu*m$tf e;thp§

Es wlrd darurn gebeten, ln der Bewerbun0 Angaben zur sozlalen Lage zu machen'

Zur Slcherung der Glelch§te}tung slnd Bewerb,ngen quaffftzlerter Frauen besonders

wlllkommen. Schwerbehlnderte Bewefber/lnnen werden bel glelcher Elgnung bevorzugt'

Be$rerbungen von Men§chen mlt Mlgratlonshlntergrund sind ausdrÜcklhh erwilnscht'

Da keine aücrsenaung von unterlagen erfolgt, wird gebeten, auf dle Herreichung von

BewerbungsmäppenzuverzictrtenundausschlleßlichKopien.vorzulegen'

D]Q tntcä$srnYortrctunq d.r it{'dcnü5§han }üftkräfte b! dsr hnonsl'lt drr §trdcntl§chen ßeschüfugtcn

iü'tä-.rtu-Eiun.oe/*uforlcrns/1fi'eü'php)' srt( . ruircr!(Grbrrns rrdrvrrtudl lr{l


